Quetzaltenango, 28 de febrero de 2,017

Informe (

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Respetable Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi

2-2,017

informe

de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo nimero 122-2017,

por Servicios Técnicos, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Nimero

correspondiente al mes de febrero del 2017 y para el cobro de mis honorarig

presentando la factura serie “C” nimero 000125.

Actividades Realizadas:
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1. Se participo y se apoyo juntamente con miembros del voluntariado cultral a la
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conferencia “Xelaju Naranja” el cual es el Programa de apoyo a emprer

creativos, con enfoque cultural.

2. Se participo en la reunion de la Red de Gestores Culturales de Quetzaltena
el objetivo de coordinar acciones Yy establecer alianzas en favor de las
Quezaltecas.

3. Se le dio seguimiento al llenado de las boletas electronicas del sis
informacion cultural (SIC) para promocionar las culturas vivas de los cuatro

de Guatemala.
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4. Se brinda acompafiamiento y asistencia técnica en el proceso para la realiz
“Encuentro Nacional de Danzas Ancestrales” en Quetzaltenango.

5. Se realizo la presentacion del Sistema de Informacion Cultural a estudiant
Escuela Regional de Arte “Humberto Garavito” de Quetzaltenango, con €
invitar a los artistas a integrase a dicho Sistema.
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6. Se realizo la conferencia titulada “Culturas Vivas Comunitarias y Pueblos Indigenas”

en el instituto “Oro Verde” del Cantén Choqui de Quetzaltenango con la aute

de la profesora Gisela de Leon, Directora del Instituto.
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Resultados Obtenidos:

Se logré que diez integrantes del voluntariado cultural del Ministerio de C

ultura y

Deportes y cien jovenes de Quetzaltenango conocieran la iniciativa “Xelaju [Naranja”

el cual tiene como objetivo principal que jévenes entre las edades de 16 a

35 anos

tengan la oportunidad de convertirse en empresarios, siempre que sus piioductos

tengan el enfoque cultural.

Se logro establecer las coordinaciones necesarias para realizar las |

alianzas

estratégicas y con ello lograr impulsar acciones de promocién cultural en

Quetzaltenango.

Se recopilo informacion de actores culturales en 5 boletas del Sistema de

Informacion Cultural (SIC), con lo cual se contribuye a enriquecer la base ¢

L

que el Ministerio de Cultura y Deportes pone al servicio de la poblacion en ge

Se han avanzado en las gestiones para apoyar la realizacién del Encuentro |
de Danzas Ancestrales que tiene como proposito promocionar las manifeé

culturales.

Se logro recopilar informacién de 5 pintores en fichas para alimentar el Sis]

Informacion Cultural, contribuyendo a la promocion del arte del departam
Quetzaltenango.
Se logro proveer informacion para sensibilizar y concientizar a 30 jévé;
Instituto “Oro Verde” del Cantén Choqui de Quetzaltenango sobre “Culture
Comunitarias y Pueblos Indigenas”, con el fin de promover la practi

interculturalidad en la juventud.
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